
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Chargé·e de mission “modèle socio-économique de la 
Caisse Alimentaire Commune de Montpellier” 

 

Contexte :  
En 2021, s’est constitué à Montpellier un collectif d’acteurs (Territoires à VivreS 
Montpellier) souhaitant renforcer la démocratie alimentaire et agir pour l’accès de toutes 
et tous à une alimentation de qualité et durable. Ce collectif, composé de nombreux 
acteurs de la métropole (Vrac & Cocinas, la FR CIVAM Occitanie, L’Esperluette, La Cagette, 
la Chaire Unesco Alimentations du Monde, le Secours Catholique, la Ville et la Métropole 
de Montpellier et bien d’autres…) a mis sur pied un projet d’expérimentation et de 
recherche-action intitulé “la caisse alimentaire commune”, inspiré des projets déjà 
existants sur le territoire et de l'idée politique de Sécurité Sociale de l’Alimentation (SSA). 

Depuis 2022, cette expérimentation se déploie sur le territoire. Elle a pour but de faire de 
l'alimentation un sujet démocratique, de lutter contre la précarité alimentaire, de favoriser 
l’accès à l'alimentation durable et d'accompagner la transformation des systèmes 
agricoles et alimentaires vers plus de durabilité.  

Le dispositif est basé sur la constitution et la gestion collective d’un budget, abondé par 
des fonds publics et privés, et par des “cotisations” des participant.es selon un principe 
de redistribution (chacun·e cotise, chaque mois, en fonction de ses moyens). Sur la base 
de ce budget, chaque foyer participant reçoit tous les mois un budget en MonA, pour 
réaliser des achats alimentaires dans un réseau de points de vente conventionnés. Le 
conventionnement des points de vente et le système de cotisation sont gérés par le 
Comité citoyen de l’alimentation, un groupe de 61 habitant.es, aux profils socio-
économiques variés, qui se réunit une fois par mois pour gouverner la caisse.  

L'association “Caisse alimentaire commune de Montpellier” a été créée au printemps 2024 
à l’occasion de son entrée dans le cadre du projet TerrAsol. A ce jour l'expérimentation 
compte 600 participant.es et s’appuie sur une soixantaine de points de vente 
conventionnés (producteurs et magasins). Depuis le début de l’expérimentation la Caisse 
alimentaire commune a distribué près de 1 400 000 € dont environ 50 % viennent des 
cotisations des participants. Dans une perspective d’élargissement et approfondissement 
de l’expérimentation, nous explorons les opportunités de pérennisation de l’initiative et de 
recherche d’un modèle socio-économique intégrant des financements diversifiés (publics, 
privés et citoyens). 

Dans cette perspective, l’association “Caisse alimentaire commune de Montpellier” 
recrute un·e chargé·e de mission “modèle socio-économique”  

https://terrasol-solidarites.org/


Les missions :  
1. Travail d'exploration : 

• Exploration des hypothèses de financement identifiées (public, privé et citoyen) et 
des mécanismes de défiscalisation, cotisation d'entreprise, tiers financeurs ; 

• Veille sur les mécanismes innovants de financement citoyen. 
 

2. Co-animation de temps de travail collectifs 
• Organisation et animation de groupes de travail avec les differentes parties 

prenantes ; 
• Vulgarisation et mise en évidence des enjeux socio-économiques permettant la 

mise en place d'une stratégie partagée ; 
• Mise en œuvre et suivi des pistes de réflexion 
 

3. Travail de capitalisation  
• Capitalisation pour le travail de recherche-action sur le modèle socio-économique 

en lien avec l'équipe salarié, le conseil scientifique et les partenaires du projet 
TerrAsol. 

• En lien avec les autres expérimentations, inventaire des pistes de réflexions pour 
financer les modèles de Caisse 

Profil :  
• Formation et expériences en économie de gestion, économie sociale et solidaire et 

Économie des finances publiques; 
• Excellent relationnel, autonomie, engagement, enthousiasme, capacité à prendre du 

recul, esprit de synthèse ; 
• Fort intérêt pour les enjeux liés à la solidarité alimentaire et agricole et à 

l’alimentation durable ;  
• Intérêt pour les expériences citoyennes, une expérience en éducation populaire 

serait un plus 

Conditions :  
• CDD (12 mois), temps plein, 35h par semaine ; 
• Le poste est basé à Montpellier, dans les locaux de l’association (Le Caisson) au 228 

Av. de Lodève. Déplacements à prévoir sur la métropole ; 
• Salaire : 2300 euros bruts mensuels ; 
• Le poste nécessite de pouvoir travailler en soirée et/ou en week-end de manière 

régulière (heures intégrées au 35h).  

Calendrier :  
Envoi des CV et lettre de motivation avant le 29 mars 2026 à :  

• Marco Locuratolo - marco.locuratolo@civam-occitanie.fr  
• Manu Sevilla – manu.sevilla@caisse-alimentaire-commune.fr 

Entretiens à prévoir les 1 et 2 avril 2026 à Montpellier - Prise de poste avril 2026 

marco.locuratolo@civam-occitanie.fr%20
manu.sevilla@caisse-alimentaire-commune.fr

