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CHARGE.E DE MISSION ACTION BIEN VIEILLIR SUR LA FILIERE ACCOMPAGNEMENT
SOCIAL

CDD ACCROISSEMENT D’ACTIVITE JUSQU’AU 31/12/2024 - 0.50 ETP - MONTPELLIER

Présentation du poste

Placé sous l'autorité du Directeur-adjoint, responsable du secteur Accompagnement Social (15
personnes).

Les CEMEA Occitanie développe depuis 5 ans des projets en direction de seniors en situation de
perte d'autonomie dans le cadre de la CFPPA, dispositif phare de la loi Adaptation de la société
au vieillissement et visant a développer des politiques de prévention de la perte d’autonomie.
Ce poste de remplacement suite a une démission s’inscrit dans le projet « Diversifier la démarche
de prévention pour le maintien a domicile » et le développement d’'actions collectives de
prévention auprées des 60 ans et plus a domicile.

L'action se situe dans le département de I'Hérault et le poste est basé a Montpellier. Des
déplacements sont donc a prévoir.
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Les : reconstitution de carriére, supplément familial, mutuelle, transport, ceuvres sociales,
carte titre restaurant, véhicule de société (a réserver), les avantages de I'accord d’entreprise de
'UES des CEMEA...
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Missions principales

Anime des ateliers du Bien vieillir dans le cadre d’une action auprés de Personnes en perte
d’autonomie de plus de 60 ans.

- Favorise des activités de mobilité et d’interaction sociale, notamment par I'organisation de
sorties et d’événements divers
@ Développe I'extension du réseau de partenaires pour faciliter ces initiatives
Missions secondaires

- Utilise des techniques et méthode en animation culturelle et sociale
- Favorise les liens intergénérationnels
- Développe le soutien administratif individuel

Profil recherché

- Titulaire d’'un dipléme de l'animation idéalement un BPJEPS Animation sociale ou
culturelle.
- Justifier d’expériences dans I'animation auprés de publics variés et préférentiellement
adulte
- Avoir des pratiques en éducation nouvelle
- Permis B obligatoire
Recrutement

Le poste est a pourvoir a compter du 1°7/06/2024 jusqu’au 31/12/2024.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser dés maintenant par mail :
recrutement@cemea-occitanie.org sous la référence BienVieillir




