Fédération du La Fédération des centres sociaux du Languedoc-Roussillon recherche

Languedoc Roussillon

- DEUX CHARGE-E-S DE PROJETS ANIMATION DE LA VIE SOCIALE
en CDI a temps partiel

Missions principales

Sous la responsabilité du délégué fédéral, iels :

Iy

Contribuent a la mise en ceuvre du projet fédéral, a 'accompagnement des structures fédérées, a
I'animation des réseaux d’acteurs-rices en collaboration avec le conseil d’administration, le délégué
et I'équipe fédérale,

Assurent une mission d’animation territoriale du réseau des centres sociaux et espaces de vie
sociale sur un ou plusieurs des cing départements du territoire d’intervention de la Fédération
(Aude, Gard, Hérault, Lozere, Pyrénées-orientales),

Assurent des missions d’animation de réseau avec les centres sociaux et espaces de vie sociale sur
une ou des thématiques transversales: jeunesse, famille, vieillissement, emploi-formation,
transition écologique et solidaire,

Contribuent a I'activité de I'organisme de formation de la Fédération : recueil de besoins,
information, programmation et animation d’actions de formation.

La définition des postes se fera en fonction du profil, des compétences et expertises des personnes

recrutées en lien avec celles des autres membres de I’équipe (3 personnes a ce jour).

Profils recherchés

Maitrise de la méthodologie de projet.

Connaissance de l'éducation populaire et de lI'animation de la vie sociale : fonctionnement,
fondamentaux, missions des centres sociaux et espaces de vie sociale.

Expérience en centre social souhaitée.

Connaissances sur une ou plusieurs des thématiques transversales : connaissance des publics,
actions et enjeux pour les structures d’animation de la vie sociale, contexte institutionnel...
Spécifiquement sur la thématique emploi-formation : connaissance de la convention collective
ALISFA, des enjeux du développement de I'emploi et des compétences, des dispositifs de la
formation professionnelle et de son financement,

Aisance relationnelle, sens de la négociation et des relations partenariales.

Capacités d’animation participative de groupes, de coopération et de travail en équipe.
Capacités organisationnelles, de travail en autonomie, d’adaptation et d’innovation.
Capacités a s’exprimer clairement, a I'oral et a I'écrit.

Maitrise des outils informatiques et outils numériques collaboratifs.

Permis B.

Diplome de niveau 6.

Conditions d’emploi

CDI a 90 %, Forfait jours (189 jours de travail sur 12 mois),
Rémunération selon convention collective ALISFA, (environ 2 700€ bruts mensuels),
Complémentaire santé prise en charge a 80 % par I'employeur

Poste basé a Montpellier, déplacements fréquents en Languedoc-Roussillon et au niveau national
(véhicule de service),

Prise de poste au plus tot.

Candidatures a envoyer jusqu’au 17 janvier 2024 a maxime@fedecentressociauxir.org




