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Offre d’emploi en Contrat à Durée Indéterminée 

L’Association Mosaïque en Cèze à Bagnols sur Cèze gère deux centres sociaux en Quartier prioritaire 

Politique de la Ville (QPV). Elle recrute : 

Un(e) Directeur(trice) Adjointe – Responsable d’un Centre Social (H/F) 

C’est un emploi qualifié qui couvre l’animation et la gestion d’un centre social. La personne sera placée 

sous la responsabilité hiérarchique de la directrice de l’association Mosaïque en Cèze avec la qualité de 

Directeur(trice) Adjoint(e), elle sera en lien avec l’ensemble de l’équipe des salariés, les membres du 

bureau, les partenaires et les bénévoles. 

Missions 

 Assume la responsabilité générale d’un centre social par subdélégation de la direction 

 Participe activement au projet de l'association : proposer, être le garant de la mise en œuvre, contribuer 
à l'évaluation.  

 Coordonne les équipes et les projets d’animation globale, animation collective familles  

 Recherche et développe des partenariats extérieurs et travaille en réseau.  

 Participe au développement local, à la promotion de la vie associative. 

 Contribue à la gestion financière et à la recherche de financements. 

 Assure la direction de l’association lors des absences de la direction. 

Compétence(s) du poste – 

 Etablir et contrôler l'application des procédures, 

 Contrôler l'entretien du patrimoine d'une structure et organiser les interventions (maintenance, suivi des 
travaux) 

 Manager et Coordonner les activités d’une équipe (définition des projets et moyens nécessaires) 

 Identifier des axes d'évolution 

 Mettre en place des actions de communication, 

 Organiser le déroulement d'une prestation, 

 Organiser le fonctionnement de l’activité, 

 Réaliser le bilan d'activité d'un service et informer les acteurs concernés. 
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Contrat - temps de travail et conditions  

 Employeur :  MOSAÏQUE EN CEZE 

 Lieu de travail :  30200 - BAGNOLS SUR CEZE  

 Type de contrat : Contrat à durée indéterminée  

 Cadre au forfait 

 Salaire indicatif :  Selon convention collective ELISFA Qualification : Cadre  
▪ Emploi repère directeur adjoint 

▪ Pesée : min. 552 soit 31 740 € brut annuel 

 Expérience :  Expérience exigée de 2 ans  

 Formation :  Bac+3, Bac+4 ou équivalents  

 Permis :  B - Véhicule léger  

 Effectif de l'entreprise : 10 à 19 salariés 

 Autres :   Maitrise des outils logiciels bureautique Microsoft (Word, Excel). Connaissance des logiciel 
comptabilité « CHLOé » et du logiciel gestion des activités « INOé » appréciée, 

 Maîtrise de la gestion analytique. 

 Mutuelle d’entreprise, 

 Possibilité de télétravail, 

 Poste à pourvoir le plus tôt possible, 

Contact 

Envoyer candidature et lettre de motivation par courrier ou mail à l’attention de : 

Madame Virginie RANC 
Directrice 
Association Mosaïque en Cèze 

5 Place de la crèche 

30200 Bagnols sur Cèze 

e-mail :  mosaiqueenceze@orange.fr 

 virginier@mosaiqueenceze.com 
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