
Infirmier (e) en crèche H/F
TOULOUSE - CDI

LOCALISATION

Toulouse

CONTRAT

CDI

PROFIL

Autres

À propos de Ufcv

Le poste

L'Ufcv est une Association de jeunesse et d'éducation populaire, reconnue d'utilité publique. Depuis

plus de 100 ans, elle développe des actions innovantes pour répondre aux enjeux sociétaux de son

époque. Elle est présente au niveau national et ses bénéficiaires sont de plus de 120 000 personnes

par an, accompagnés par plus de 1 000 salariés.

L' Ufcv, association d'éducation populaire qui porte un fort intérêt au projet associatif et l'inclusion d

tous, gère 3 crèches multi accueil (14, 15 et 25 places) dans les quartiers politiques de la ville de

Toulouse.

Sous la responsabilité de la directrice du multi accueil (situé dans le quartier des Pradettes), nous

recherchons un.e Infirmière.e H/F, titulaire du Diplôme d'Infirmier.ère et/ou de Puéricultrice pour

compléter notre équipe composée de 9 collaboratrices et 2 apprenties. Le multi accueil dispose d'un

capacité d'accueil de 25 berceaux.

Vous aurez pour mission :

Finalité et Enjeux :

Sous la responsabilité directe de la directrice, vous définissez et garantissez l'application des

protocoles de soin et d'hygiène et assurez la fonction de référent santé et accueil inclusif des 3

structures petite enfance de Toulouse.



Profil recherché

Fonctions et responsabilités :

• Garantir la qualité sanitaire de l'accueil des enfants et le respect des protocoles médicaux (soin
hygiène, repas…)

• Mettre en place et suivre l'application des protocoles

• Proposer et coordonner la mise en place du projet pédagogique de la structure

• Assurer l’intégration des enfants au sein de la collectivité

• Accueillir les parents et assurer les transmissions

• Assurer les activités éducatives, et d’éveil

• Participer à la vie quotidienne de l'enfant

• Participer à la fonction de continuité de direction.

Poste à pourvoir en CDI à temps plein dès que possible (selon préavis)

Rémunération indicative indice 300 CCN ECLAT + complément de salaire 10 points, soit 2102,50

brut mensuel

Avantages salariés association :

CSE, mutuelle

Prime familiale conventionnelle

Reprise ancienneté association/animation ou économie sociale et solidaire ou poste de même nature

FORMATION : Diplôme d'Infirmier obligatoire (IDE) ou Puéricultrice (DEP)

QUALITÉS :

• Responsable

• Esprit d'équipe

• Curieux

• Rigoureux

• Sens de l’écoute

• Dynamique

• Être force de proposition au sein de l’équipe

EXPÉRIENCE : Expérience souhaitée mais sans obligation si puéricultrice, obligatoire de 3 ans en

structure petite enfance sans cette spécialisation

Déplacements occasionnels sur les 2 autres crèches de Toulouse

D’autres offres en cours chez Ufcv...
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Voir les offres d'emploi

https://taleez.com/careers/ufcv-emploi

