
TITRE Direction d'une association d'Education Populaire

PRISE DE POSTE 1er Janvier 2023

DESCRIPTIF DU POSTE

⌲ Mettre en œuvre le projet associatif en lien avec le conseil 

d'administration

⌲ Assurer la gestion administrative et financière de l'association

⌲ Développer les activités de l'association et les réseaux porteurs
⌲ Manager l'équipe de salarié.e.s

EXPERIENCE Une expérience de direction est souhaitable.

CONNAISSANCES 

NECESSAIRES

Une connaissance du fonctionnement des réseaux institutionnels est 

indispensable (Région, Europe, etc.)

NIVEAU D'ETUDE Niveau Licence ‐ DEJEPS

TYPE DE CONTRAT CDI avec période d'essai de trois mois, renouvelable une fois

SALAIRE

Convention collective de l'animation groupe H, indice 400

Cadre forfait 214 jours

à négocier en fonction du profil

POSTE

PROFIL RECHERCHE

COMPETENCES

SAVOIRS

⌲ Fonctionnement des appels d'offre des partenaires institutionnels 
⌲ Connaissances des séjours de vacances et formations scolaires 

dans le cadre de l’Éducation Populaire
⌲ Connaissances et pratiques pédagogiques de l'animation et de la 

formation

SAVOIR FAIRE

⌲ Gestion d'équipe, administrative et financière

⌲ Rédaction de projets
⌲ Coordination et développement d'activités et de réseaux 
SAVOIR ETRE

⌲ Capacité d'adaptation
⌲ Sens du collectif
⌲ Gestion du temps

⌲ Esprit d'entreprendre
⌲ Communication

CONDITIONS

LIEU DE TRAVAIL, 

HORAIRES
Siège de l'association avec déplacements en France

Candidature à adresser (Lettre de motivation + CV), de préférence par mail à : aroeven.toulouse@aroeven.fr




